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POLITIQUE DE L'’ENTREPRISE

Fondée en 2010, ORINGONE S.rl est active depuis des années dans le secteur du caoutchouc en

qualité que fabricant de joints toriques de grand diamétre et a consolidé son savoir-faire en

produisant des joints toriques des normes par rapport au marché. Au fil des années, I'entreprise

a obtenu la reconnaissance de nombreux clients du secteur, jusqu'a développer des

collaborations avec des entreprises importantes du monde entier. ORINGONE S.rl met en

ceuvre, pour le domaine d'application suivant «Production de joints toriques de grand

diameétre » dans son usine de Grumello del Monte, une politique pour la qualité,

I'environnement, I'énergie et la SSL visant a:

Garantir en permanence la satisfaction du client ;

Comprendre comment le secteur du marché se développe et étre toujours a l'avant-
garde;

Etre ceux qui apportent l'innovation sur leur marché;

Ameéliorer en permanence la qualité de ses produits;

Se rappeler que le succes des clients est paralléle a celui de l'entreprise;

Respecter les lois, réglementations pertinentes et autres engagements signés par
I'entreprise dans les domaines de l'environnement, de I'énergie et de la santé et sécurité
au travail ;

Prévenir la pollution, réduire les déchets et la consommation de ressources, encourager
la conception et I'achat de produits et services efficients en terme d'énergie, afin
d'améliorer la performance énergétique.

Définir et atteindre des objectifs d'amélioration continue des performances;

Evaluer les aspects environnementaux des activités de production et adopter des
procédures de gestion pour minimiser tout impact environnemental négatif significatif.

Pour mettre en ceuvre ces objectifs, ORINGONE S.rl s'engage a:

Mettre en ceuvre et améliorer en permanence un systéme intégré de gestion de la
gualité, de I'environnement, de I'énergie et de la sécurité;

Concevoir, développer et gérer les activités et processus, en évaluant en amont et de
manieére proactive les impacts possibles, en identifiant au plus toét les meilleures
solutions disponibles pour réduire ou éliminer les répercussions sur la qualité du produit,
sur I'environnement et sur la performance énergétique en prétant une attention
particulieére a la sécurité de ses collaborateurs.

shop at
vvvvvv.oringone.com



ORINGONE s.r.l.

P.IVA 03705420168  via Tribolina 16/B - 24064
RIS ONED ’ oc
REA 401419 Grumello del Monte (BG)

Italia

Faire tout ce qui est en son pouvoir pour réduire et / ou éliminer les risques et dangers

pour la santé des travailleurs ainsi que les cas d'accidents.

- Effectuer un réexamen du Systéme de Gestion et de cette politique, en tant qu'outil
d'amélioration continue et notamment en améliorant les processus opérationnels, en
mesurant la performance et en la comparant aux objectifs fixés afin de corriger les
éventuels écarts ;

- Développer la formation et la sensibilisation de toutes les personnes qui opérent sous
son contrdle pour promouvoir et encourager des comportements alignés sur cette
Politique ;

- Garantir des ressources adéquates pour atteindre les objectifs;

Cette politique est basée sur la prise de conscience que I'engagement et la participation
maximum de tous les collaborateurs d'ORINGONE S.rl sont nécessaires a sa mise en ceuvre
dans un contexte d'amélioration continue, par conséquent elle est communiquée au sein de
I'organisation aux fins de sa compréhension et de son application et est mise a la disposition de
toutes les parties externes intéressées.

La Direction, consciente de ce qui précede, s'engage a apporter sa contribution économique et
son ferme soutien aux principes énonces.
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